Jugendlichen Perspektive zeigen

Talentwerk fordert Auszubildende in ihrer Entwicklung und unterstiitzt die Arbeit von Ausbildern

Von HaraLp Sacawe
ESCHWEGE. Fir Landrat Ste-
fan Reuf ist das Projekt wich-
tig fir die Entwicklung des
Werra-Meiflner-Kreises.  Mit
,Landaufschwung” wird Zu-
kunft entwickelt. ,,Wir wollen
ganz bewusst jungen Men-
schen - Jugendlichen, Auszu-
bildenden, aber auch schon
Zehnjahrigen - aufzeigen,
dass sie hier Perspektiven ha-
ben*, sagt Reuf3.

Die  Kooperationspartner
diskutierten jetzt {iber die
nichsten Angebote des Talent-
werks - eines Vorhabens in-
nerhalb des Projektes. Oliver
Brunkow (Wirtschaftsforde-
rungsgesellschaft), Ekkehard
Gotting und Erwin Neugebau-
er von den Beruflichen Schu-
len in Eschwege, Sabine Wilke
vom Verein fiir Regionalent-
wicklung, Andrea Stober und
Katja Hennemuth von der Or-
ganisationsberatung Teneo so-
wie Landrat ReuR stellten die
nichsten Angebote vor. Vier
Workshops richten sich an
Auszubildende, ein weiteres
Modul hat Ausbilder als Ziel-
gruppe.

,Landaufschwung hat gute
Chancen, etwas Gutes zu tun
fiir unseren Kreis“, findet An-

drea Stober, die auch als Un-
ternehmerin Interesse an dem

Angebot hat. Stéber: ,Wir
brauchen fiir unsere Zukunft
Menschen, die sozialkompe-
tenter sind als der Durch-
schnitt“. Fir Katja Henne-
muth zdhlt die Vermittlung
zusdtzlicher =~ Kompetenzen
tiber die Fachausbildung jun-
ger Menschen hinaus. Sie
nannte Teamfdhigkeit als Bei-

spiel. Wihrend der Work-
shops konnten Fragen erortert
werden, die dem Ausbilder im
Betrieb nicht gestellt wiirden.
,Und wenn die Azubis sich
weiterentwickeln, ist es wich-
tig, dass die Ausbilder da mit-
gehen®, sagte Hennemuth mit
dem Hinweis auf das entspre-
chende Fortbildungsangebot.

Sabine Wilke berichtete
vom groRRen Erfolg der ersten

Angebote im vergangenen
Jahr. Das Ausbilder-Seminar
,Zukunft 4.0 wird am 9. Fe-
bruar wiederholt. ,Die Nach-
frage ist grof}, aber wir neh-
men noch Anmeldungen ent-
gegen.“ Die Angebote fiir Aus-
zubildende sind:

e Blick in den Spiegel — Stér-
ken und Schwichen erkennen
am 21. April

¢ Kooperation und Krisen -

Kooperationspart-
ner: Oliver Brunkow,
Erwin Neugebauer,
Sabine Wilke, An-
drea Stober, Katja
Hennemuth, Stefan
ReuR und Ekkehard
Gotting (von links)
engagieren sich im
Talentwerk und fér-
dern die Entwick-
lung von Auszubil-
denden. Berufsschii-
ler Muhammet Onal
(vorn Mitte) berich-
tet den Gasten von
seiner Ausbildung.
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Teamwork und Konfliktlo-
sung am 30. Juni

e Werte und Tugenden -
selbst motivieren und eigen-
stindig arbeiten am 25. Au-
gust

e Kommunikation - Um-
gang mit Kunden am 27. Okto-
ber

Anmeldung unter 05651/
70511 oder an sabine.wil-
ke@vfr-werra-meissner.de.




